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Tillfallig

foraldrapenning

- vard av barn

Barn blir ofta sjuka. Darfor finns den
tillifdlliga foraldrapenningen. Den ger
dig ersattning nar du behdver avsta fran
att arbeta for att varda ett sjukt barn.
Du kan ocksa fa ersattning nar den som
brukar ta hand om barnet ar sjuk.

Du kan fa tillféllig foréldrapenning fér
barn som &r under 12 ar. Speciella regler
galler fér barn som ar yngre 3n 240
dagar. | motsats till den vanliga fordldra-
penningen gar tillfillig féraldrapenning
i vissa fall att dverlata till andra n en
foralder.

Né&r kan man fa

tillifallig foraldrapenning?

Du kan fa tillfallig foéraldrapenning nar du

avstar fran att arbeta for vard av barn nar:
Barnet ar sjukt eller smittat.

Ordinarie vardare ar sjuk eller smittad.
Ordinarie vardare ar den som brukar ha hand
om barnet nar du arbetar, till exempel en
annan foralder, dagbarnvardare eller slakting.

Den andre fordldern méaste félja med ett
annat av familjens barn till lakare.

Du ska besoka barnavardscentralen eller en
annan mottagning for barnhélsovard, till
exempel tandldkare eller barn- och ungdoms-
psykiatrin (BUP).

Du kan ocksa fa tillfallig fordldrapenning nar
du som ar foralder till ett sjukt barn eller ett
barn med funktionsnedsattning besoker en
institution, till exempel habilitering, special-
skola eller liknande. Dessutom kan du fa tillfallig
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foraldrapenning for att delta i en kurs som
anordnas av sjukvardshuvudman, till exempel
landstinget.

Du kan inte fa tillfallig foraldrapenning for vard
av barn om du ar hemma med barnet darfor att
forskolan eller skolan ar stangd.

Hur manga dagar kan jag ta ut?

Foraldrarna kan fa tillfallig foraldrapenning
under hogst 120 dagar per barn och ar. Men
efter 60 dagar kan du inte fa ersattning vid

ordinarie vardares sjukdom eller smitta.

Du kan fa tillfallig fordldrapenning
for en del av arbetsdagen

Du kan ta ut tillfallig foraldrapenning for en hel,
tre fjardedels, halv, en fjardedels eller en atton-
dels dag.

Vardbidrag och tillféllig férdldrapenning

Far du vardbidrag for barnet kan du inte fa
tillfallig foraldrapenning for samma vard- och
tillsynsbehov som du redan far vardbidrag for.

Vem kan fa tillfillig
foraldrapenning?
Du som ar foralder till barn under 12 ar kan

fa tillfallig foraldrapenning. Tillféllig forédldra-
penning kan ocksa betalas ut till

den som bor tillsammans med en foralder
familjehemsforalder (tidigare kallad foster-
foralder)

den eller de som tar emot ett barn i syfte att
adoptera det

annan person som har den rattsliga vardna-
den om barnet.

Forsakringskassan
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Du kan éverlata den
tillifdlliga foraldrapenningen

Om vare sig du eller den andre foraldern kan
eller vill stanna hemma fran arbetet nar barnet
ar sjukt eller barnets ordinarie vardare ar

sjuk, kan du overlata den tillfalliga foraldra-
penningen till en annan person som avstar fran
att arbeta for att varda barnet. Det betyder
alltsa att du fortsatter arbeta, medan nagon
annan far ersattning for att stanna hemma fran
sitt arbete och varda barnet.

Vill du 6verlata den tillfalliga foérdldrapenningen
maste du eller den som du 6verlater till tala om
det vid anmalan. Den som vardar barnet far da
en blankett: Tillfallig foraldrapenning vid Gver-
latelse. Den ska fyllas i bade av den som begéar
ersattning och av foraldern.

Om du blir sjuk kan en annan person
fa tillfillig fordldrapenning

Om du blir sjuk samtidigt som barnet eller
barnets ordinarie vardare och darfér varken
kan arbeta eller varda barnet, kan Forsakrings-
kassan besluta att en annan person har ratt till
tillfallig foraldrapenning for att varda ditt barn.
Da kréavs dels ditt medgivande, dels att du far
sjuklon eller sjukpenning.

Hur mycket far man med
tillfallig féraldrapenning?

Den tillfalliga foraldrapenningen ger dig knappt
80 procent av din sjukpenninggrundande
inkomst. Om du ar anstalld beraknas ersatt-
ningen utifran din arsarbetstid i dagar eller
timmar. Har du inkomst av annat forvarvs-
arbete, ar foretagare eller arbetslos far du
ersattningen beraknad per kalenderdag.

Hur gdr man for att fa

tillfallig féraldrapenning?

Du méste anmaéla att du vill ha tillfallig féraldra-
penning senast samma dag som du vill ha
ersattning for. Du kan gora anmalan och begara
ersattning direkt pa www.forsakringskassan.se.
For att gora det behover du en e-legitimation
som du laddar ner fran din bank pa Internet.
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Du kan ocksa anmaéla genom att ringa
020-524 524 eller sms:a TFP och ditt person-
nummer foljt av barnets personnummer till
71020.

Nar anmalan har kommit in till Forsakrings-
kassan far du hem en blankett som du fyller i
och skickar in till oss.

Vissa arbetsgivare gor automatisk anmalan
at dig. Men du maste sjélv ta reda pa hur det
fungerar pa din arbetsplats.

Intyg om barnets franvaro
fran forskola eller skola

Fran 1 juli 2008 maste du lamna ett intyg

om barns franvaro for att fa ratt till tillfallig
foraldrapenning nar du har behovt avsta fran
arbete for att varda barnet pa grund av barnets
eller ordinarie vardares sjukdom. Forsakrings-
kassan skickar ”Intyg om ett barns franvaro”
till dig nar du har begart tillfallig foraldra-
penning. Fyll i uppgifterna pa intyget och begér
sedan att forskolan eller skolan undertecknar
det. Skicka sedan tillbaka intyget till Forsak-
ringskassan.

Om barnet ar allvarligt sjukt finns inget krav
pa intyg om franvaro. Finns det redan ett intyg
fran en lakare eller sjukskoterska om barnets
sjukdom kan det racka for att visa att barnet
varit franvarande.

Forskolan, familjedaghemmet, fritidshemmet
eller den skola dar barnet normalt vistas ar
skyldiga att utfarda intyg till barnets foraldrar.
Skyldigheten géller till och med manaden efter
det att barnets franvaro upphorde.

Mer om tillfallig
foraldrapenning

Efter sju dagar maste du ha intyg

Om barnet ar sjukt eller smittat langre tid an
sju dagar maste du kunna visa ett intyg fran

en lakare eller sjukskoterska fran och med den
attonde dagen som barnet ar sjukt. Som forsta
dag raknas den forsta dagen som du eller den
andre foraldern tar ut tillfallig foraldrapenning.
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Aven de dagar du inte tar ut nagon tillfallig
foraldrapenning, till exempel lordagar och
sondagar, raknas in i de sju dagarna.

Om den ordinarie vardaren ar sjuk ska det ocksa
styrkas med intyg eller utlatande fran en ldkare
fran och med den attonde dagen.

Du kan byta fordldrapenning mot
tillfallig foraldrapenning om barnet
vardas pa sjukhus

Om du ar foraldraledig och barnet vardas pa
sjukhus, kan du byta ut den vanliga foraldra-
penningen mot tillfallig fordldrapenning. Pa
sa satt sparar du de vanliga fordldrapenning-
dagarna. Du kan gora pa samma sitt &ven
om ett annat barn i familjen an det du tar ut
foraldrapenning for vardas pa sjukhus.

Speciellaregler fér barn
yngre dn atta manader (240 dagar)

Du kan bara fa tillfallig fordldrapenning for
barn som ar yngre dn atta manader (240 dagar)
om barnet ar inlagt pa sjukhus eller om barnet
har en stadigvarande plats i barnomsorg och du
behover stanna hemma fran ditt arbete for att
varda barnet. Det betyder till exempel att om en
fordalder som dr hemma med barnet blir sa sjuk
att han eller hon inte kan ta hand om barnet,
kan inte den andre fordldern ta ut tillfallig
fordldrapenning for att varda barnet. Daremot
kan den andre fordldern ta ut vanlig foraldra-
penning.

Andra speciella behov

Nar det géller ett sjukt eller funktionshindrat
barn finns det ocks& nagra andra situationer
nar du kan fa tillfallig foraldrapenning dven om
barnet ar yngre an 240 dagar. Det galler bland
annat nar du besoker en institution, till exempel
habilitering, specialskola eller om du deltar i en
kurs som anordnas av sjukvardshuvudman, till
exempel landstinget.
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Mer information

Faktablad ar inte lagtext i &mnet.

I vissa fall kan du ocksa fa tillfallig foraldra-
penning aven for aldre barn. Se mer om det i
faktabladen:
Tillfallig foraldrapenning for barn som har
fyllt 12 men inte 16 ar

Tillfallig foraldrapenning for barn som fyllt
16 ar och som omfattas av LSS

Tillfallig foraldrapenning nar barnet ar all-
varligt sjukt.

Mer information finns i faktabladen:
Familjeférmaner inom EU
Sjukpenninggrundande inkomst

Sjukpenninggrundande inkomst och foraldra-
penning.

Du kan ocksé lasa broschyrerna ”Till alla som
vantar eller just fatt barn” och ”Barnfamilj”.
Du hittar allt informationsmaterial hos Forsak-
ringskassan och pa www.forsakringskassan.se.

Pa var webbplats kan du ocksa enkelt och snabbt
skota en del drenden med hjélp av vara sjalv-
betjaningstjanster.

Pa var telefon for sjalvbetjaning 020-524 524
kan du bestalla intyg, blanketter och broschyrer.
Du kan ocksa gora vissa anmélningar.

Fragor?

Har du fragor kan du anvdnda Hanna, var
digitala assistent pa webben. Hon svarar pa de
vanligaste fragorna om vara forsékringar och
tjianster och vagleder dig till ratt information.
Du kan ocksa ringa direkt till vart Kundcenter
0771-524 524 och till var texttelefon 08-90 160.
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Forsakringskassan kontrollerar

Forsakringskassan kontrollerar de uppgifter
som du ldmnar. Det kan gélla inkomst, franvaro
fran arbete, civilstand eller var du bor. Vi har
informationsutbyte med andra myndigheter
och samkor vara register med uppgifter fran
bland andra CSN, arbetsldshetskassorna och
Skatteverket.

Att medvetet lamna felaktiga uppgifter eller
|ata bli att anmala férandringar som kan
paverka ratten till ersattning kan vara brottsligt.
Forsakringskassan polisanmaler alla misstankta
bidragsbrott.
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